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Educacion Publica D G E C
DISTRIBUCION DE ITEMS SEGUN OBJETIVOS Y CONTENIDOS
(pruebas del nivel de bachillerato y prueba comprensiva)
Tema 1. Las personas jovenes aprendemos de los regimenes politicos
Objetivos Contenidos Carltldad L=
items
1. Reconocer los conceptos basicos. Conceptos basicos: Régimen politico, democracia,
dictadura, autoritarismo, ideologia.
2. Distinguir las caracteristicas de los regimenes _
politicos en el mundo contemporéneo. Regimenes politicos en el mundo contemporaneo:
democraticos, dictatoriales autoritarios, populistas,
3. Analizar las caracteristicas del régimen politico islamicos, pluripartidistas y unipartidistas
costarricense en relacion con los otros regimenes.
a) Concepto
4. Analizar los distintos regimenes politicos, sus | b) Caracteristicas
aportes, limitaciones y problemas. c) Casos:
e Democracia: Francia, Costa Rica
5. Reconocer los aportes de los representantes de o Biografia de Mijail Gorbachov, Nelson Mandela, Aung San 13
los diferentes regimenes politicos. Suu Kyi

e Dictadura/autoritarismo: Alemania Nazi
o Biografia de Adolfo Hitler, Rafael Lednidas Truijillo

e Unipartidismo: Cuba, China
o Biografia de Fidel Castro y Den Xiaoping

e Populismo: Argentina de Juan Domingo Peron
o Biografia de Juan Domingo Peron

e Islamismo: Arabia Saudita, Pakistan y Palestina
o Biografia de Benazir Bhutto y Yasser Arafat
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. Identificar el concepto y las caracteristicas de los
diferentes regimenes democraticos.

. Analizar los diferentes de regimenes politicos
democréticos del mundo contemporaneo.

. Reconocer los aportes brindados por los
regimenes democraticos en la construccion de
sociedades justas, solidarias y respetuosas de las
practicas inclusivas de los pueblos.

Tipos de regimenes politicos democraticos:

a) Concepto

b) Caracteristicas

c) Casos:
Federalista: Estados Unidos, Alemania e India
Parlamentario: Inglaterra e Israel
Presidencialista: Costa Rica, Uruguay y Chile
Monarquico (constitucional/autoritaria): Espafia e Inglaterra

. Reconocer el concepto, las caracteristicas, los
aportes y las limitaciones de las ideologias
politicas.

Ideologias politicas
a) Concepto

b) Caracteristicas de:
Liberalismo
Socialismo
Anarguismo
Socialcristianismo
Fascismo
Socialdemocracia
Fundamentalismo
Libertarismo
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Tema 2.

Participemos en el fortalecimiento de la organizacién y funcionamiento del régimen politico democratico costarricense

Objetivos Contenidos Can,tldad =
items
. Reconocer los conceptos de cada uno de los Conceptos béasicos: Régimen y sistema politico costarricense,
términos relacionados con el régimen politico cultura politica, cultura democratica, ciudadania, gradualismo,
costarricense. participacién, negociacion, legalidad, comunicacion politica,
agenda politica, gobernabilidad.
. Analizar las caracteristicas de la organizacién Organizacion institucional de Costa Rica:
institucional  publica de Costa Rica, su|a) Caracteristicas:
funcionamiento 'y aportes al desarrollo | ¢ Constitucionalismo
democratico del pais. e Presidencialismo
o Poderes del Estado: deberes, atribuciones y dependencias
(segun la Constitucion Politica de Costa Rica)
e Gobierno local: funciones 14
. Analizar la trascendencia de la abolicion del | b) Abolicién del ejército en Costa Rica: trascendencia-actitudes:

ejército en Costa Rica, como medio para
fortalecer la cultura democratica y pacifista.

. Analizar los desafios de la organizacién
institucional en Costa Rica para fortalecer el
cumplimiento de las politicas publicas inclusivas
y solidarias.

respeto, promocion, fortalecimiento y practica de valores

Desafios de la organizacion institucional
Transparencia (acciones contra la corrupcion).
Gobernabilidad (legitimidad, eficacia y eficiencia).

. Reconocer el concepto, las caracteristicas, los
valores y las actitudes de la cultura politica de
Costa Rica.

a)

Cultura politica de Costa Rica:
Cultura democratica:

Valores:

o Libertad

Igualdad politica

Solidaridad y equidad
Tolerancia y respeto

Paz

O O O O
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6. Analizar la comunicacion politica que se realiza a

través de los ensayos y discursos, para detectar
sus roles e influencias en la ciudadania
costarricense.

a)

b)
c)

d)
e)

Comunicacion politica:

Rafael Angel Calderén Guardia: “El gobernante y el hombre
frente al problema social costarricense”.

José Figueres Ferrer: “Cartas a un ciudadano”.

Manuel Mora Valverde: “Discurso en defensa de Vanguardia
Popular (1958)”.

Oscar Arias Sanchez: “La paz no tiene fronteras”.

Elizabeth Odio Benito: “De la violacion y otras graves
agresiones a la integracion como crimenes sancionados por el
Derecho Internacional Humanitario”.

Tema 3. Mi participacion fortalece el sistema electoral

Objetivos Contenidos Cantidad de
items
. Reconocer los conceptos basicos relacionados Conceptos basicos:
con el sistema electoral y los partidos politicos en Sistema electoral, codigo electoral, partido politico, campafia
Costa Rica. electoral, eleccién, deuda politica, participacion, sufragio,
abstencionismo, opinién publica, propaganda, ideologia,
. Reconocer la importancia de los procesos pluralismo, programa de gobierno, bipartidismo multipartidismo
electorales para el ejercicio de una ciudadania
activa. Sistema electoral en Costa Rica:
- . ) a) Importancia de la cultura electoral en la formacién de la
. Descrlblr las funC|on_es del _Trlbunal Supremo de ciudadania costarricense 3
Elecciones y del Registro Civil de Costa Rica b) Tribunal Supremo de Elecciones y Registro Civil: funciones
_Analizar la estructura organizatva y las C) I\/_Iecanis_mos electprales: tipos de elecciones, caracteristicas,
caracteristicas del proceso electoral, para el dlfer_enuas;{_semqanzas.
SR i NN d) Partidos Politicos:
ejercicio de la representacion y participacién en L . N o
la democracia. o Estructura organizativa y financiamiento (deuda politica y
aporte privado)
. Analizar la importancia de los partidos politicos, | ¢ Ideologias.
para propiciar la participacion activa de las | e Relevancia para el régimen democratico.
personas en los procesos electorales de Costa | €) Participacion y sufragio.
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f) Abstencionismo.

. ldentificar los diferentes mecanismos electorales
gque se practican en Costa Rica.

. Reconocer el proceso electoral como mecanismo
de eleccién de las personas que representan la
ciudadania, para el funcionamiento del sistema
politico democratico.

. Analizar la comunicacién politica (componentes, Comunicacion  politica (componentes emotivos vy
propagandas y discursos) para entender su racionales)
funcionamiento. ¢ Propaganda
e Discursos
Tema 4. El Estado costarricense garante de la igualdad de oportunidades
_ , Cantidad de
Objetivos Contenidos items
1. Reconocer los conceptos sobre la igualdad de Conceptos basicos:
oportunidades que brinda el Estado Estado, politica publica, trabajo, educacion, salud, derecho,
costarricense. deber, igualdad de oportunidades, acciones afirmativas,
equidad, practica institucional, normas y trabajo de calidad.
. Analizar las politicas publicas inclusivas de Politicas publicas inclusivas:
equiparacion de oportunidades, para determinar | ¢ Concepto.
su incidencia y vacios. o EIl Estado solidario; la Reforma Social de 1940; la politica 24

de salarios crecientes y el Estado desarrollista.

Constitucién Politica, Titulo V, Capitulo de Derechos vy
Garantias Sociales (articulos 50 a 74)

. Analizar las politicas universales aplicadas por el
Estado costarricense, para fortalecer el acceso a
la educacién, la salud, seguridad social y el
trabajo de calidad.

Politicas Universales:

Educacion: Politica Universal de Educacion

Constitucién Politica, Titulo VII, Capitulo de Educacion y
Cultura.

Ley Fundamental de Educacion: articulos 1 al 18.
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b)

Politica de igualdad de acceso a la educacion: Ley de Igualdad
de Oportunidades para las Personas con Discapacidad:
articulos 14 al 22.

Salud y seguridad social:

Politica de Garantias Sociales y derecho universal a la salud:
Caja Costarricense de Seguro Social. Ley de creacién
(articulos 1, 2, 3, 5, 22, 28 y 30)

Ley General de Salud: articulos 10 al 19 (derecho a la salud),
150 al 154, 172 y 196 al 200 (nutricion).

Ley Nacional de Vacunacion: articulos 2, 3, 12, 14.

Reglamento del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte: articulos
del 3 al 13.

Politicas de sexualidad: Decreto Ejecutivo 27913-s del 9 de
junio de 1999.

Trabajo:

Constitucién Politica (garantias sociales): articulos 56, 57 y 68
Discurso de jornales y salarios crecientes

Cadigo de trabajo:

o Titulo I, Capitulo I, Disposiciones generales (1 al 17)

Titulo Il, Capitulos I, V, VI, VII (18 a 48, 69 a 100)

Capitulos I, IV'y V del Titulo 11l

Titulo 1V, Capitulo | y Il Articulos del 193 a 201

o Ley de Proteccion al Trabajador: articulo 1

O O O

4. Analizar algunas de las politicas selectivas
implementadas por el Estado costarricense para
velar por la igualdad de oportunidades.

Politicas Selectivas

Politicas de vivienda social. Ejemplo: Cooperativa de Casas
Baratas para la Familia

Politicas de asistencia social y lucha contra la pobreza.
Ejemplos: Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones
Familiares; Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS); Régimen no
contributivo de pensiones de la Caja Costarricense de Seguro
Social (CCSS)

Politicas de equidad en educacién, por ejemplo programas de
becas y alimentacién escolar
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5. Reconocer la funcién e importancia de cada una
de las instituciones costarricense que velan por
la igualdad de oportunidades.

Instituciones que velan por la igualdad de oportunidades:

principal funcién e importancia
¢ Ministerio de Hacienda
Ministerio de Educacion Publica
Consejo Superior de Educacion
Ministerio de Salud
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
Caja Costarricense de Seguro Social
Consejo Nacional de Rehabilitacion y Educaciéon Especial
Instituto Nacional de la Mujeres
Patronato Nacional de la Infancia
Consejo Nacional de la Persona Adulta Mayor
Instituto Mixto de Ayuda Social
Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos
Gobiernos locales (becas)
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Tema 5. Las personas jovenes como ciudadanos fortalecemos actitudes y practicas democraticas

Objetivos

Contenidos

Cantidad de
items

3.

. ldentificar

los conceptos sobre actitudes vy
practicas democraticas

Reconocer las caracteristicas del

democratico.

liderazgo

Identificar las actitudes y practicas democraticas
y su contribucion en la formaciébn de la
ciudadania.

b)

Conceptos basicos:

Liderazgo democratico, actitudes

ciudadanas, competencias

negociacién colaborativa.

Liderazgo democratico:

e Importancia

e Caracteristicas

Actitudes democréaticas de

ciudadana:

Actitudes:

e Respeto a los derechos humanos, la ley y las normas.

e Manejo de mecanismos para la resolucién pacifica de
conflictos.

e Blsqueda de la igualdad real

e Aprecio por el dialogo/Respeto a la
democratica.

Préacticas de participacion social y politica:

e Buenas relaciones interpersonales.

¢ Responsabilidad tributaria.

¢ Respeto a la libertad ajena.

e No al autoritarismo y a la imposicion

e No a la exclusién, al racismo, al sexismo y a la xenofobia

ciudadanas, practicas
ciudadanas, deliberacion,

la persona joven como

institucionalidad

4,

Identificar las competencias ciudadanas para la
convivencia democrética.

Competencias ciudadanos:

Deliberacion y sentido de comunidad
Consensos y disensos

Negociacion colaborativa y deliberacion:
caracteristicas.

Comunicacion social y politica

importancia 'y

11

Total de items de la prueba

70
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. Reconocer los conceptos basicos.

. Distinguir las caracteristicas de los regimenes
politicos en el mundo contemporaneo.

. Analizar las caracteristicas del régimen politico
costarricense en relacibn con los otros
regimenes.

. Analizar los distintos regimenes politicos, sus
aportes, limitaciones y problemas.

. Reconocer los aportes de los representantes de
los diferentes regimenes politicos.

Ministerio de Educacion Publica
Direccion de Gestion y Evaluacion de la Calidad
Departamento de Evaluacion Académica y Certificacion

Conceptos basicos: Régimen politico, democracia, dictadura,
autoritarismo, ideologia.

Regimenes politicos en el mundo contemporaneo:
democréticos, dictatoriales autoritarios, populistas,
isldmicos, pluripartidistas y unipartidistas

Concepto

Caracteristicas

Casos:

Democracia: Francia, Costa Rica

o Biografia de Mijail Gorbachov, Nelson Mandela, Aung San
Suu Kyi

Dictadura/autoritarismo: Alemania Nazi
o Biografia de Adolfo Hitler, Rafael Lednidas Trujillo

Unipartidismo: Cuba, China
o Biografia de Fidel Castro y Den Xiaoping

Populismo: Argentina de Juan Domingo Perén
o Biografia de Juan Domingo Perén

Islamismo: Arabia Saudita, Pakistan y Palestina
o Biografia de Benazir Bhutto y Yasser Arafat
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Identificar el concepto y las caracteristicas
de los diferentes regimenes democraticos.

Analizar los diferentes de regimenes
politicos democraticos del mundo
contemporaneo.

Reconocer los aportes brindados por los

b)
c)

Tipos de regimenes politicos democraticos:

Concepto

Caracteristicas

Casos:

Federalista: Estados Unidos, Alemania e India

g - 2> | o Parlamentario: Inglaterra e Israel
regimenes democraticos en la CONstruccion |, presjdencialista: Costa Rica, Uruguay y Chile
de sociedades JUSPaS.’ s_olldar_las Yie Monarquico (constitucional/autoritaria): Espafia e Inglaterra
respetuosas de las practicas inclusivas de
los pueblos.
Ideologias politicas
Reconocer el concepto, las caracteristicas,
los aportes y las limitaciones de las|@) Conceptoy caracteristicas de:
ideologias politicas. e Liberalismo
e Socialismo
e Anarquismo
e Socialcristianismo
e Fascismo
e Socialdemocracia
e Fundamentalismo
e Libertarismo
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Tema 2.

Participemos en el fortalecimiento de la organizacién y funcionamiento del Régimen politico democrético costarricense

Objetivos Contenidos Cantidad de
items
. Reconocer los conceptos de cada uno de los Conceptos basicos:
términos relacionados con el régimen politico Régimen y sistema politico costarricense, cultura politica,
costarricense. cultura democratica, ciudadania, gradualismo, participacion,
negociacioén, legalidad, comunicacién politica, agenda politica,
gobernabilidad.
. L L Organizacion institucional de Costa Rica:
. Analizar las caracteristicas de la organizacion a) Caracteristicas:
institucional publica de Costa Rica, su o o
funcionamiento 'y aportes al desarrollo * Con;tltu0|9ngllsmo
democratico del pas. * Presidencialismo o .
o Poderes del Estado: deberes, atribuciones y dependencias
. Analizar la trascendencia de la abolicién del (segun la Constitucion Politica de Costa Rica)
ejército en Costa Rica, como medio para|e® Gobierno local: funciones 20
fortalecer la cultura democratica y pacifista. b) Abolicion del ejército en Costa Rica: trascendencia- actitudes:

. Analizar los desafios de la organizacion
institucional en Costa Rica para fortalecer el
cumplimiento de las politicas publicas inclusivas
y solidarias.

respeto, promocion, fortalecimiento y practica de valores

Desafios de la organizacion institucional
Transparencia (acciones contra la corrupcion).
Gobernabilidad (legitimidad, eficacia y eficiencia).

. Reconocer el concepto, las caracteristicas, los
valores y las actitudes de la cultura politica de
Costa Rica.

Cultura politica de Costa Rica:

Cultura democrética:
Valores:

o Libertad

o lgualdad politica

o Solidaridad y equidad
o Toleranciay respeto
o Paz

o Honestidad
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6. Analizar la comunicacion politica que se realiza a

través de los ensayos y discursos, para detectar
sus roles e influencias en la ciudadania
costarricense.

Comunicacion politica:

a) Rafael Angel Calderén Guardia: “El gobernante y el hombre
frente al problema social costarricense”.

b) Joseé Figueres Ferrer: “Cartas a un ciudadano”.

¢) Manuel Mora Valverde: “Discurso en defensa de Vanguardia
Popular (1958)”.

d) Oscar Arias Sanchez: “La paz no tiene fronteras”.

e) Elizabeth Odio Benito: “De la violacidon y otras graves
agresiones a la integracion como crimenes sancionados por el
Derecho Internacional Humanitario”.

Tema 3. Mi participacion fortalece el sistema electoral

Objetivos Contenidos Cantidad de
items
. Reconocer los conceptos basicos relacionados Conceptos basicos:
con el sistema electoral y los partidos politicos en Sistema electoral, codigo electoral, partido politico, campafia
Costa Rica. electoral, eleccién, deuda politica, participacion, sufragio,
abstencionismo, opinion pudblica, propaganda, ideologia,
pluralismo, programa de gobierno, bipartidismo multipartidismo
. Reconocer la importancia de los procesos Sistema electoral en Costa Rica: g
electorales para el ejercicio de una ciudadania | @ !mportancia de la cultura electoral en la formacion de la
activa. ciudadania costarricense 18

. Describir las funciones del Tribunal Supremo de
Elecciones y del Registro Civil de Costa Rica

. Analizar la estructura organizativa y las
caracteristicas del proceso electoral, para el
ejercicio de la representacion y participacion en
la democracia.

b) Tribunal Supremo de Elecciones y Registro Civil: funciones
c) Mecanismos electorales: tipos de elecciones, caracteristicas,
diferencias y semejanzas.
d) Partidos Politicos:
e Estructura organizativa y financiamiento (deuda politica y
aporte privado)
e |deologias.
¢ Relevancia para el régimen democratico.
e) Participacion y sufragio.
f) Abstencionismo.

Pagina 13 de 18




Ministerio de
Educacion Publica

o0 Ministerio de Educacion Publica
me Direccion de Gestion y Evaluacion de la Calidad
Departamento de Evaluaciéon Académica y Certificacion

. Evafy,
o0 8 M,
o -

e,

et tidn g
ﬂ‘#’u‘"ﬂ o R

o)
@
o
o

. Analizar la importancia de los partidos politicos,
para propiciar la participacion activa de las
personas en los procesos electorales de Costa
Rica.

. ldentificar los diferentes mecanismos electorales
gue se practican en Costa Rica.

. Reconocer el proceso electoral como mecanismo
de eleccién de las personas que representan la
ciudadania, para el funcionamiento del sistema
politico democrético.

. Analizar la comunicacién politica (componentes,
propagandas y discursos) para entender su
funcionamiento.

Comunicacion
racionales)

Propaganda
Discursos

politica

(componentes emotivos vy

Total de items de la prueba 60
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Garantias Sociales (articulos 50 a 74)

. Analizar las politicas universales aplicadas por el
Estado costarricense, para fortalecer el acceso a
la educacién, la salud, seguridad social y el
trabajo de calidad.

Politicas Universales:

Educacion: Politica Universal de Educacion

Constitucién Politica, Titulo VII, Capitulo de Educacion y
Cultura.

Ley Fundamental de Educacion: articulos 1 al 18.

Politica de igualdad de acceso a la educacion: Ley de Igualdad
de Oportunidades para las Personas con Discapacidad:
articulos 14 al 22.

b) Salud y seguridad social:

Politica de Garantias Sociales y derecho universal a la salud:
Caja Costarricense de Seguro Social. Ley de creacién
(articulos 1, 2, 3, 5, 22, 28 y 30)

o0 Ministerio de Educacion Publica L,
me Direcci6n de Gestion y Evaluacion de la Calidad H :
By Departamento de Evaluaciéon Académica y Certificacion 2 €
Educacion Publica D G E C
DISTRIBUCION DE ITEMS SEGUN OBJETIVOS Y CONTENIDOS
(prueba EDAD 2)
Tema 4. El estado costarricense garante de laigualdad de oportunidades
Objetivos Contenidos Carltldad L=
items
1. Reconocer los conceptos sobre la igualdad de Conceptos basicos:
oportunidades gue brinda el Estado Estado, politica publica, trabajo, educacion, salud, derecho,
costarricense. deber, igualdad de oportunidades, acciones afirmativas,
equidad, practica institucional, normas y trabajo de calidad.
. Analizar las politicas publicas inclusivas de N o _ _
equiparacién de oportunidades, para determinar Politicas publicas inclusivas:
su incidencia y vacios. » Concepto.
o El Estado solidario; la Reforma Social de 1940; la politica
de salarios crecientes y el Estado desarrollista.
e Constitucion Politica, Titulo V, Capitulo de Derechos vy 40
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Ley General de Salud: articulos 10 al 19 (derecho a la salud),
150 al 154, 172 y 196 al 200 (nutricion).

Ley Nacional de Vacunacion: articulos 2, 3, 12, 14.

Reglamento del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte: articulos
del 3 al 13.

Politicas de sexualidad: Decreto Ejecutivo 27913-s del 9 de
junio de 1999.

Trabajo:

Constitucién Politica (garantias sociales): articulos 56, 57 y 68
Discurso de jornales y salarios crecientes

Cadigo de trabajo:

o Titulo I, Capitulo I, Disposiciones generales (1 al 17)

Titulo I, Capitulos 1, V, VI, VII (18 al 48, 69 al 100)
Capitulos I, IV'y V del Titulo IlI

Titulo IV, Capitulo | y Il Articulos del 193 al 201

Ley de Proteccion al Trabajador: articulo 1

O O O O

4. Analizar algunas de las politicas selectivas
implementadas por el Estado costarricense para
velar por la igualdad de oportunidades.

Politicas Selectivas

Politicas de vivienda social. Ejemplo: Cooperativa de Casas
Baratas para la Familia

Politicas de asistencia social y lucha contra la pobreza.
Ejemplos: Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones
Familiares; Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS); Régimen no
contributivo de pensiones de la Caja Costarricense de Seguro
Social (CCSS)

Politicas de equidad en educacién, por ejemplo programas de
becas y alimentacion escolar.
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5. Reconocer la funcién e importancia de cada una
de las instituciones costarricense que velan por
la igualdad de oportunidades.

Instituciones que velan por la igualdad de oportunidades:

principal funcion e importancia

Ministerio de Hacienda

Ministerio de Educacién Publica

Consejo Superior de Educacién

Ministerio de Salud

Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

Caja Costarricense de Seguro Social

Consejo Nacional de Rehabilitacion y Educacion Especial
Instituto Nacional de la Mujeres

Patronato Nacional de la Infancia

Consejo Nacional de la Persona Adulta Mayor
Instituto Mixto de Ayuda Social

Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos
Gobiernos locales (becas)
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Tema 5. Las personas jovenes como ciudadanos fortalecemos actitudes y practicas democraticas
Objetivos Contenidos Carltldad L=
items
1. Identificar los conceptos sobre actitudes vy Conceptos basicos:
practicas democraticas Liderazgo democratico, actitudes ciudadanas, practicas
ciudadanas, competencias ciudadanas, deliberacion,
2. Reconocer las caracteristicas del liderazgo negociacioén colaborativa.
democrético. Liderazgo democratico:
e Importancia y caracteristicas
3. Identificar las actitudes y practicas democraticas Actitudes democraticas de la persona joven como
y su contribuciéon en la formacién de la ciudadana:
ciudadania. a) Actitudes:
e Respeto a los derechos humanos, la ley y las normas.
e Manejo de mecanismos para la resolucion pacifica de 20
conflictos.
Busqueda de la igualdad real.
e Aprecio por el dialogo/Respeto a la institucionalidad
democrética.
b) Préacticas de participacion social y politica:
e Buenas relaciones interpersonales.
¢ Responsabilidad tributaria.
¢ Respeto a la libertad ajena.
¢ No al autoritarismo y a la imposicién
e No a la exclusidn, al racismo, al sexismo y a la xenofobia
4. ldentificar las competencias ciudadanas para la Competencias ciudadanos:
convivencia democrética. a) Deliberacion y sentido de comunidad
Consensos y disensos
e Negociacion colaborativa y deliberacién: importancia y
caracteristicas.
e Comunicacion social y politica
Total de items de la prueba 60
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